BUPATI PURWAKARTA
PROVINSI JAWA BARAT

KEPUTUSAN BUPATI PURWAKARTA
NOMOR : 8&Y-3 /kep 4144 R4 /3092
TENTANG

PENGESAHAN RENCANA BISNIS BANK PADA

PERUSAHAAN UMUM DAERAH BANK PERKREDITAN RAKYAT

Menimbang

PURWAKARTA TAHUN 2024

BUPATI PURWAKARTA,

a. bahwa dalam rangka meningkatkan Pertumbuhan

Perekonomian Daerah, meningkatkan pelayanan
kepada masyarakat dalam bidang perbankan
berdasarkan prinsip ekonomi perusahaan yang sehat
untuk lebih meningkatkan mutu pelayanan dan
mewujudkan  tertib administrasi  pengelolaan
keuangan, pengawasan, serta pengendalian
Perusahaan Daerah, perlu adanya Rencana Bisnis
Bank pada Perusahaan Umum Daerah Bank
Perkreditan Rakyat Purwakarta;

. bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 2 ayat (1)

Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 15
Tahun 2021 tentang Rencana Bisnis Bank Perkreditan
Rakyat dan Bank Pembiayaan Rakyat Syariah, Bank
Perkreditan Rakyat dan Bank Perkreditan Rakyat
Syari’ah wajib menyusun Rencana Bisnis secara

realistis setiap tahun;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana

dimaksud pada huruf a dan huruf b, perlu
menetapkan Keputusan Bupati Tentang Pengesahan
Rencana Bisnis Bank Pada Perusahaan Umum Daerah

Bank Perkreditan Rakyat Purwakarta Tahun 2024;



Mengingat

1. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang

Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Provinsi Djawa Barat (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950), sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1968
tentang Pembentukan Kabupaten Purwakarta dan
Kabupaten Subang Dengan Mengubah Undang-
Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah  Kabupaten Dalam  Lingkungan
Provinsi Djawa Barat (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2851);

. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang

Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4268);

. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang

Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang - Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta
Kerja menjadi Undang - Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);
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. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang

Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 22

Tahun 2006 tentang Pengelolaan Bank Perkreditan
Rakyat Milik Pemerintah Daerah;

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 94 Tahun

2017 tentang Pengelolaan Bank Perkreditan Rakyat
Milik Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 1375);

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 118

tahun 2018 tentang Rencana Bisnis, Rencana Kerja
dan Anggaran, Kerja Sama, Pelaporan dan Evaluasi
Badan Usaha Milik Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2018 Nomor 1595);

. Peraturan Otoritas Jasa  Keuangan  Nomor

4/POJK.03/2015 Tentang Penerapan Tatakelola Bagi
Bank Perkreditan Rakyat (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 72, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5685);

Peraturan  Otoritas Jasa  Keuangan  Nomor
62/POJK.03/2020 tentang Bank Perkreditan Rakyat
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020,
Nomor 293, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 6602);

Peraturan Otoritas Jasa  Keuangan Nomor
15/POJK.03/2021 Tentang Rencana Bisnis Bank
Perkreditan Rakyat Dan Bank Pembiayaan Rakyat
Syariah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2021 Nomor 190, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6712);



12. Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor
5 Tahun 2020 tentang Perusahaan Umum Daerah
Bank Perkreditan Rakyat Purwakarta
(Lembaran Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun
2020 Nomor 5);

13. Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor
6 Tahun 2022 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun
2022 Nomor 6);

Memperhatikan : Kajian dan Persetujuan Dewan Pengawas Nomor
DP/03/BPR - Adm/XII/2023 tentang Rencana Bisnis
Bank (RBB) Tahun 2024 Perumda BPR Purwakarta;

MEMUTUSKAN :
Menetapkan
KESATU : Rencana Bisnis Bank Pada Perusahaan Umum Daerah
Bank Perkreditan Rakyat Purwakarta Tahun 2024.
KEDUA : Rencana Bisnis Bank Pada Perusahaan Umum Daerah

Bank Perkreditan Rakyat Purwakarta Tahun 2024
sebagaimana dimaksud pada Diktum KESATU adalah
sebagai berikut.

I. Neraca Per 31 Desember 2024

a. Aktiva (dalam rupiah)
Keterangan Jumlah
Aktiva
Kas 400.000.000.-
Pendapatan bunga yg 766.901.000.-
diterima
Antar Bank Aktiva 14.067.624.000.-
Kredit yang diberikan 51.852.320.000.-
Penyisihan Penghapusan
Aktiva Produktif R S00005 000
Aktiva Tetap dan Inventaris 6.286.627.000.-
Aset Lain-lain 5.889.033.000.-
Aktiva 76.266.417.000.-




b. Pasiva (dalam rupiah)

Keterangan Jumlah

Pasiva

Kewajiban Segera 182.913.000.-
Utang Bunga 106.189.000.-
Simpanan

- Tabungan 14.253.045.000.-
- Depositio 9.770.567.000.-
Simpanan dari Bank Lain 7.500.000.000.-
Pinjaman diterima 3.265.196.000.-

Dana Setoran Modal -
5.000.000.000.-

Kewajiban

Kewajiban Lain - Lain 4.699.532.000.-

Modal

- Modal Dasar 50.000.000.000.-

- Modal Yang Belum Disetor (24.225.000.000.-)

Cadangan Umum 1.737.975.000.-

Cadangan Tujuan 1.737.975.000.-

Laba ditahan/Tahun Lalu -

Laba/Rugi 2.238.025.000.-
Pasiva 76.266.417.000.-

II. Rencana Indikator Keuangan Utama
a. ASET : Pertumbuhan sebesar 17,72 % atau sebesar
Rp. 11.478.326.000.- (sebelas miliar empat ratus
tujuh puluh delapan juta tiga ratus dua puluh enam
ribu rupiah) hingga akhir Tahun 2024;

b. DANA : Pertumbuhan sebesar 17,5 % atau sebesar
Rp. 5.180.654.000.- (lima miliar seratus delapan
puluh juta enam ratus lima puluh empat ribu
rupiah) hingga akhir tahun 2024, dengan
komposisi dana dari Tabungan, Deposito, Simpanan

dari bank lain dan Pinjaman yang diterima;



€.

KREDIT : Pertumbuhan sebesar 16,94 % atau
sebesar Rp. 7.511.701.000.- (tujuh miliar lima ratus

sebelas juta tujuh ratus satu ribu rupiah) hingga
akhir tahun 2024;

. PROFIT : Ditargetkan ROA akhir Desember 2024

sebesar 4,30 %. Sumber pendapatan utama berasal
dari outstanding kredit sebesar
Rp. 51.852.320.000.- (lima puluh satu miliar
delapan ratus lima puluh dua juta tiga ratus dua
puluh ribu rupiah) dan pemulihan PPAP dari
penurunan NPL menjadi 3,25 % sampai akhir
Desember 2024;

III. Rencana Perhitungan Laba Tahun 2024, terdiri
dari :

a.

Total Rencana Pendapatan sebesar
Rp. 14.808.038.000.- (empat belas miliar delapan
ratus delapan juta tiga puluh delapan ribu

rupiah);

Total Rencana Biaya sebesar
Rp. 11.334.705.000.- (sebelas miliar tiga ratus
tiga puluh empat juta tujuh ratus lima ribu

rupiah);

Perkiraan Laba sebelum pajak sebesar
Rp. 2.970.083.000.- (dua miliar sembilan ratus
tujuh puluh juta delapan puluh tiga ribu rupiah);

d. Perkiraan Pajak sebesar Rp. 732.058.000.- (tujuh

ratus tiga puluh dua juta lima puluh delapan

ribu rupiah);

Perkiraan Laba Usaha sesudah Pajak sebesar
Rp. 2.238.025.000.- (dua miliar dua ratus tiga

puluh delapan juta dua puluh lima ribu rupiah);



IV. Rencana Rasio Tingkat Kesehatan Bank

Rasio RBB Standart | Keterangan
Tahun BI
2024
(%)
Kualitas
- KAP 4,31 | 0-<10,35 SEHAT
- NPL (Net) 3,25 <5
Rentabilitas
- ROA 4,30 >1,215 SEHAT
- BOPO 76,55 <93,52
Likuiditas
- Cash 28,35 >4,05
SEHAT
Rasio
- LDR 73,91 <94,75

Berdasarkan Prognosa dan Revisi RBB tahun 2024
semua Rasio Bank dalam kondisi SEHAT.

V. Rencana Pengembangan Organisasi, SDM dan
Pengembangan Umum :
a. Pengembangan Organisasi, terdiri dari :
1. Perubahan Struktur Organisasi (SOTK) BPR.
2. Penambahan jabatan baru untuk posisi Kepala
Bagian /Pejabat Eksekutif, yaitu :
- Kepala Bagian Dana & Kredit Modal Kerja
- Kepala Bagian SDM & Umum
b. Pengembangan SDM, terdiri dari:
1. Program Pelatihan dan Pengembangan kualitas
dan kemampuan pegawai.
2. Penilaian Prestasi Kerja seluruh Pegawai secara
periodic.
3. Melakukan mutasi pegawai.
4. Melakukan pemenuhan struktur organisasi
dengan mengisi kekosongan jabatan Pejabat

Eksekutif Kepatuhan dan Manajemen Risiko.



5. Rekrutmen calon pegawai dengan kebutuhan,
yaitu:
a) 2 (dua) orang AO (Account Officer);
b) 2 (dua) orang FO (Funding Officer);
c) 1 (satu) orang Teller;
d) 1 (satu) orang Staf SDM,;
e) 1 (satu) orang Kepala Kantor Kas.
6. Peningkatan Kesejahteraan.
c. Pengembangan Umum, terdiri dari:
1. Pengadaan inventaris kantor.
2. Pengadaan sarana dan prasarana kantor.
VI. Pengembangan Teknologi Informasi
Pengembangan  Teknologi Informasi  melalui

penambahan layanan digital yaitu Mobile Apps.

VII. Rencana Pelaksanaan Kegiatan Usaha Baru

a. Bermitra dengan Bank Permata Syariah,
bekerjasama dalam peningkatan pelayanan
kepada nasabah sebagai agen mesin EDC (layanan
payment point) dan Virtual Account.

b. Penambahan layanan digital melalui Mobile Apps.
Aplikasi tersebut bisa diakses secara langsung oleh
nasabah melalui playstore. Fitur yang dapat
digunakan dengan smartphone yaitu pembukaan
rekening tabungan, cek saldo tabungan dan kredit,
transfer antar nasabah BPR Purwakarta.

VIII. Rencana Pengembangan Dan/Atau Perubahan
Jaringan Kantor

a. Untuk menghindari terjadinya risiko operasional
dan risiko reputasi BPR karena belum memiliki
gedung kantor pusat milik sendiri, maka akan
dilaksanakan pengadaan tanah dan bangunan
untuk kantor pusat BPR melalui pembelian secara
cash dengan sumber pendanaan dari penambahan
modal disetor Pemkab Purwakarta yang sudah
diterima BPR pada tahun 2022 dan 2023.



b. Pembukaan kantor kas baru dengan tujuan Untuk
meningkatkan dan perluasan pelayanan BPR.
Rencana lokasi kantor kas baru berada di

Kecamatan Campaka atau Kecamatan Cibatu.

IX. Informasi Lainnya

a. Penyelesaian kredit bermasalah melalui hapus
buku.
Sosialisasi, Monitoring dan Evaluasi RBB 2024.

&

Literasi dan Inklusi Keuangan.

oo

Pengelolaan dan pemusnahan arsip.

o

Gathering Pengurus dan Pegawai.

™

Partisipasi BPR dalam kegiatan Hari Jadi
Purwakarta, HUT Kemerdekaan RI, Hari
BPR/BPRS Nasional 2024.

g. Studi Banding ke BPR lain dalam rangka
pengembangan BPR.

KETIGA : Rincian Rencana Bisnis Bank Pada Perusahaan Umum
Daerah Bank Perkreditan Rakyat Purwakarta Tahun
2024 sebagaimana dimaksud pada Diktum KEDUA
merupakan satu kesatuan dan bagian tidak terpisahkan
dari Keputusan Bupati ini.

KEEMPAT : Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan.

Ditetapkan di Purwakalzi
pada tanggal /5 [zsem rjo?—g :

/L/Pj. BUPATI PURWAKARTA,

lé«h BENNI IRWAN



LAMPIRAN KEPUTUSAN BUPATI PURWAKARTA

NOMOR 88¢.3 //gp . (Yok). PUA /2092

TANGGAL /C Decoriber 2052 .

TENTANG PENGESAHAN RENCANA  BISNIS
BANK PADA PERUSAHAAN  UMUM
DAERAH BANK  PERKREDITAN

RAKYAT PURWAKARTA TAHUN 2024.

RINCIAN RENCANA BISNIS BANK PERUSAHAAN UMUM DAERAH
BANK PERKREDITAN RAKYAT PURWAKARTA UNTUK DESEMBER 2024

A.NERACA (Dalam Ribuan Rupiah)
ASET | '
1 Kas 400.000.-
2 Kas dalam valuta asing -
3 Surat berharga -
4 Pendapatan bunga yang akan diterima 766.901.-
5 Penempatan pada bank lain 14.161.373.-
. I{Odullzte;?wsman penghapusan aset (93.749.-)
6 Kredit yang diberikan 51.852.320.-
p— I{C;dull:g?yls1han penghapusan aset (2.996.088.-)
7 Agunan yang diambil alih -
8 Aset tetap dan inventaris 8.130.219.-
-/- Akumgla;i penyusutan dan (1.843.592.-)
penurunan nilai
9 Aset tidak berwujud 83.500.-
; e/numﬁlacnurrri;;:m amortisasi dan (83.500.-)
10 Aset antar kantor -
11 Aset lain-lain 5.889.033.-
| TOTAL ASET 76.266.417.-
KEWAJIBAN
DAN
EKUITAS
KEWAJIBAN
1 Kewajiban segera 182.913.-
2 Utang bunga 106.189.-
3 Utang pajak -
4 Simpanan
a. Tabungan 14.253.045.-
b. Deposito 9.770.567 .-
5 Simpanan dari bank lain 7.500.000.-
6 Pinjaman diterima 3.265.196.-
7 Dana setoran modal-kewajiban 5.000.000.-
8 Kewajiban imbalan kerja 754.352.-
9 Pinjaman subordinasi =
10 Modal pinjaman -
LE Kewajiban antar kantor =
12 Kewgjiban lain-lain 3.945.180.-




EKUITAS

1

Modal

a. Modal dasar

50.000.000.-

b. Modal yang belum disetor -/-

(24.225.000.-)

c. Agio

d. Disagio -/-

e. Modal sumbangan

Dana setoran modal-ekuitas

Laba/Rugi yang belum direalisasi

Surplus revaluasi aset tetap

Saldo laba

O Ul | W N

a. Cadangan umum

1.737.975.-

b. Cadangan tujuan

1.737.975,-

c. Laba/Rugi

1) Tahun-tahun yang lalu

a) Laba

b) Rugi -/-

2) Tahun berjalan

a) Laba

2.238.025.~

b) Rugi -/-

TOTAL KEWAJIBAN DAN EKUITAS

. 76.266.417.-

B.LABA RUGI

(Dalam Ribuan Rupiah)

~ PosPos

’A" T Péhda’p‘a’tan"(v)pera"sibynkal —

" 14.808.038.-

1. Pendapatan Bunga

a. Bunga kontraktual

1) Surat Berharga

2) Penempatan pada bank lain

Giro

123/991.~

Tabungan

26.451.-

Deposito

397.665.-

Sertifikat Deposito

3) Kredit yang Diberikan

Kepada bank lain

Kepada pihak ketiga bukan bank

13.457.190.-

b. Provisi Kredit

1) Kepada bank lain

2) Kepada pihak ketiga bukan bank

883.743.-

c. Biaya transaksi -/-

1) Surat Berharga

2) Kredit yang Diberikan

-511.010.-

Kepada bank lain

Kepada pihak ketiga bukan bank

2. Pendapatan Lainnya

430.008.-




Beban Operasional 11.334.705.-
1. Beban Bunga
a. Beban Bunga Kontraktual
1) Tabungan 459.776.-
2) Deposito 550.461.-
3) Simpanan dari bank lain 422.800.-
4) Pinjaman yang diterima
Dari Bank Indonesia
Dari Bank Lain 651.200.-
Dari Pihak Ketiga Bukan Bank
5) Pinjaman Subordinasi
6) Lainnya 57.548.-
b. Biaya Transaksi
1) Kepada bank lain 48.744.-
2) Kepada pihak ketiga bukan bank -
c. Koreksi atas pendapatan bunga
2. Beban kerugian restrukturisasi kredit -
3. Beban penyisihan penghapusan asset produktif 41.652.-
4. Beban pemasaran -
5. Beban penelitian dan pengembangan -
6. Beban administrasi dan umum -
a. Beban tenaga kerja
1) Gaji dan upah 4.224.141.-
2) Honorarium 259.200.-
3) Lainnya 1.355.244.-
b. Beban pendidikan dan pelatihan 129.132.-
c. Lainnya*)
7. Beban lainnya 3.134.807 .-
Laba - Rugi Operasional 3.473.333.-
Pendapatan Non Operasional 42.000.-
Beban Non Operasional 545.250.-
Laba Rugi Non Operasional 503.250.-
Laba - Rugi Tahun Berjalan 2.970.083.-
Taksiran Pajak 732.058.-
Jumlah Laba - Rugi 2.238.025.-

,ij .BUPATI PURWAKARTA .J

l{ AS. BENNI IRWAN



