
 

 

 

 

BUPATI PURWAKARTA 

PROVINSI JAWA BARAT 

                   
   PERATURAN BUPATI PURWAKARTA 

                         NOMOR :  78 TAHUN 2023 

 
TENTANG 

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI PURWAKARTA NOMOR 155 TAHUN 2020  

TENTANG PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA SECARA TERBUKA DAN 
KOMPETITIF DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA 

 
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

 
BUPATI PURWAKARTA, 

 

Menimbang : a. 

 

 

bahwa untuk memenuhi dan menegaskan persyaratan 

memiliki pengalaman jabatan  secara kumulatif 5 (lima) tahun 
pada perangkat daerah yang bersifat koordinatif untuk calon 

pejabat  pimpinan tinggi pratama di Lingkungan Pemerintah 
Kabupaten Purwakarta, sebagaimana amanat Pasal  (10)  ayat 

(2) Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 155 tahun 2020 
tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Secara 
Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Pemerintah Kabupaten 

Purwakarta; 

  b. bahwa terkait persyaratan pada pasal (10) ayat (2) huruf (h), 

perlu disesuaikan dengan perkembangan kebutuhan 
penyelenggaraan Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama 

Secara Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Pemerintah 
Kabupaten Purwakarta sehingga perlu diubah; 

  
c. bahwa berdasarkan pertimbangan  sebagaimana dimaksud 

dalam  huruf a dan huruf b, maka perlu menetapkan 
Peraturan Bupati Purwakarta tentang perubahan atas 

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 155 tahun 2020 tentang 
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Secara Terbuka 

dan Kompetitif di Lingkungan Pemerintah Kabupaten 
Purwakarta. 

Mengingat  : 1.  Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah-daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Jawa 
Barat (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950) 

sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 4 
Tahun 1968 tentang Pembentukan Kabupaten Purwakarta 

dan Kabupaten Subang dengan mengubah Undang-Undang 
Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah 
Kabupaten Dalam lingkungan Propinsi Jawa Barat (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2851); 

 



 

 

  2.  Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil 
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 5494); 

  
3.  Undang–Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
5587); sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir 
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 (Lembaran 

Negara Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 6841); 

  
4.  Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang 

Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5887), sebagaimana telah diubah 
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang 

perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 

187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 
6402); 

  
5. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang 

Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2017 Nomor 63,  Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 6037) sebagaimana telah 
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 

tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 68, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6477); 

  
6. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian 

Jabatan Pimpinan Tinggi Di Lingkungan Instansi Pemerintah 
(Berita Negara Tahun 2019 Nomor 835); 

  
7. Peraturan Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor 2 Tahun 2017 

tentang Pedoman Pengawasan Komisi Aparatur Sipil Negara 

atas Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi pada Instansi 
Pemerintah; 

  
8. Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 9 tahun 

2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 
(Lembaran Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2016 Nomor 

9) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah 
Kabupaten Purwakarta Nomor 1 Tahun 2021 tentang 

Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta 
Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 
Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Purwakarta 

Tahun 2021 Nomor 1). 

   MEMUTUSKAN : 

Menetapkan : Peraturan Bupati Purwakarta Tentang Perubahan atas Peraturan 
Bupati Purwakarta Nomor 155 Tahun 2020 Tentang Pengisian 

Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Secara Terbuka dan Kompetitif di 
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Purwakarta. 

 

 

 

  



 

 

 

  Pasal I 
 

Beberapa ketentuan dalam Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 
155 Tahun 2020 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi 

Pratama Secara Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Pemerintah 
Kabupaten Purwakarta, diubah sebagai berikut : 

 

Ketentuan pasal 10 ayat (2) huruf h diubah, sehingga berbunyi 

sebagai berikut : 

  Pasal 10 

a. Sekretariat Daerah; 

b. Sekretariat DPRD; 

c. Inspektorat Daerah; 

d. Dinas Kearsipan dan Perpustakaan; 

e. Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan 
Pengembangan Daerah; 

f. Badan Keuangan dan Aset Daerah; 

g. Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya 
Manusia; 

h. Sekretariat pada Dinas/Badan; 

i. Kecamatan; 

j. Kelurahan. 

   

  Pasal II 
 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 
 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan 

Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah 
Kabupaten Purwakarta. 

 

   Ditetapkan di Purwakarta 

   Pada tanggal 30 Mei 2023 
 

BUPATI PURWAKARTA, 
 

 
 

 

ANNE RATNA MUSTIKA 
  

    Diundangkan di purwakarta 

    Pada tanggal 30 Mei 2023 
 

        SEKRETARIS DAERAH 
    KABUPATEN PURWAKARTA 

 
 

 
 

 

 
         NORMAN NUGRAHA 

 

  
     BERITA DAERAH KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2023 NOMOR 78 

  



 

 

 


